Stellenmarkt
Diakonie && Nr. 10/2024
Marienberg

Das Diakonische Werk im Kirchenbezirk Marienberg e. V. ist Arbeitgeber
fir ca.300 Mitarbeitende und Trager von ambulanter und stationarer
Altenhilfe. Ebenso gehoren die Arbeit mit psychisch erkrankten Menschen
und ein breites Spektrum sozialer Dienste zum Tatigkeitsfeld unserer
Diakonie hier in der Region. Fiir unsere Diakonie-Sozialstation

in GroRolbersdorf suchen wir auf Grund des geplanten Eintritts der Stelleninhaberin in den Ruhestand zum
01.01.2025 eine

Pflegedienstleitung

Profil der Stelle
= fachliche, organisatorische und personelle Leitung einer grolRen Diakonie-Sozialstation
mit einer angeschlossenen Tagespflege (12 Platze)
= Verantwortung flr ca. 50 engagierte Mitarbeitende (Pflegefach-, Pflege- und Hauswirtschaftskrafte)
= Sicherstellung einer individuell geplanten und ganzheitlichen Pflege unter Einhaltung der Pflegestandards
und Umsetzung des Pflegeleitbilds
= Weiterentwicklung der Diakonie-Sozialstation im Hinblick sich verandernder struktureller,
wirtschaftlicher und gesetzlicher Rahmenbedingungen
= QOrganisation der internen Arbeitsablaufe, u. a. Leitung von Dienstberatungen
= Kommunikation und Kontaktpflege mit Angehorigen, externen Dienstleistern
und Kooperationspartnern (Arzte, Therapeuten)
=  Mitwirken am Qualitatsmanagement und der strategischen Weiterentwicklung
der ambulanten Pflege, regelmaRiger Austausch mit den PDL der weiteren Diakonie-Sozialstationen
= enge Zusammenarbeit mit der Bereichs- und Geschaftsleitung

Das kdnnen Sie von uns erwarten

= einen modernen Arbeitsplatz in unserer neu komplettsanierten Diakonie-Sozialstation

= Unterstlitzung durch eine erfahrene Stellvertreterin, Teamleitungen, Verwaltungsmitarbeiterinnen
= eine unbefristete Vollzeitbeschéaftigung (39 Stunden/Woche)

= eine ausreichende Einarbeitungszeit durch die bisherige Stelleninhaberin

= eine leistungsgerechte Verglitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien Diakonie, Fassung Sachsen

= 31 Tage Urlaub und eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge

= weitere Moglichkeiten der Entgeltumwandlung (Unterstiitzungskasse, JobRad)

Das erwarten wir von lhnen

= Berufsabschluss als Pflegefachkraft und eine abgeschlossene Weiterbildung zur Pflegedienstleitung
= Flhrungskompetenz, ein hohes Mal’ an Belastbarkeit und Freude an der Arbeit mit Menschen

= |dentifikation mit den Zielen und Werten der Diakonie

= eine aktive Zugehorigkeit zu einer Kirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK)

Ilhre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe I|hres frilhestmoglichen Eintrittstermins bis 18.08.2024 an
das Diakonische Werk im Kirchenbezirk Marienberg e. V. | Personalleiter Michael Hengst | Zschopauer
Str. 35 | 09496 Marienberg | oder vorzugsweise per Mail an bewerbungen@diakonie-marienberg.de.

Weitere Informationen: Michael Hengst \ 037 35/ 91 15-25 | personalleitung@diakonie-marienber.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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